
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اللغة الإنجلیزیة للأعمال   :المقرراسم  

 دار٢٥١١٢    :المقرررمز 

 دبلوم إدارة أعمال   :البرنامج

 العلوم الإداریة  القسم العلمي:

 التطبیقیة   الكلیة:

 جامعة بیشة   المؤسسة:

 ٢٠٢٣   :نسخة التوصیف

 ٢٨/٨/٢٠٢٣  :تاریخ آخر مراجعة

T-١٠٤ 
٣٢٠٢  

توصيف المقرر 
 الدرا��
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  : المحتويات 
 الصفحة  المحتوى 

 ٣ معلومات عامة عن المقرر الدراسي أ. 

 ٣ الوصف العام للمقرر .١   

 ٣ الھدف الرئیس للمقرر . ٢   

 ٣ نواتج التعلم للمقرر واستراتیجیات تدریسھا وطرق تقییمھا. ب

 ٤ موضوعات المقرر . ج

 ٤ تقییم الطلبة أنشطة . د

 ٥ صادر التعلم والمرافق م. ه 

 ٥ مصادر التعلمالمراجع وقائمة  .١

 ٥ المرافق والتجھیزات المطلوبة .٢

 ٥ تقویم جودة المقرر . و

 ٥ اعتماد التوصیف ز. 
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 : المقرر الدرا�� معلومات عامة عن   أ. 

 التعریف بالمقرر الدراسي 
 ٢ . الساعات المعتمدة: ١
 المقرر . نوع ٢
   متطلب مسار   تخصص متطلب     متطلب كلية   متطلب جامعة   أ.

     اختياري  إجباري   ب.

  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر ٣

 . الوصف العام للمقرر ٤
 The primary goal of the course is to develop the essential communication and language skills needed in business context. The 
course aims at developing students' speaking, listening, reading, and writing skills for business purposes 

 

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر (إن وجدت)٥
 انج  ٢٦١١٣

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر (إن وجدت) ٦
 
 ال�دف الرئ�س للمقرر . ٧

1. To train the students about using different business words. 

2. To develop presentation skills. 

3. To describe trends in Management, Finance, Technology and other fields. 

4. To train the students how to write a business letters, report writing, and making presentation.  

5. To communicate with others in practical, business oriented situations. 

 

 ) ينطبق  ما �ل(اخ��  نمط التعليم  .١٢

 ال�سبة   عدد الساعات التدر�سية  نمط التعليم  م

 ٪ ١٠٠ ٣٠ التقليدي �عليم  ١
 _ _ التعليم الإلك��و�ي ٢

٣ 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم   

 التعليم الإلك��و�ي 
_ _ 

 _ _ التعليم عن �عد   ٤
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 (ع�� مستوى الفصل الدرا���)  . الساعات التدر�سية٣

 ال�سبة  ساعات التعلم  ال�شاط  م
  ٣٠ محاضرات  ١
   معمل أو إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس إضافية ٤
  - أخرى   ٥

  ٪ ١٠٠ الإجما�� 

 : نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها .  ب

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

ناتج التعلم المرتبط  
 بالبرنامج 

 طرق التقییم  استراتیجیات التدریس 

 المعرفة والفھم  1.0

1.1 

ــالـــب المصـــــــــــــط��ـــات والألفـــاظ   �عرف الطـ
ـــة  ـــاللغـــ بـــ ـــة الاعمــــــال  لغـــ ـــة ��  المســـــــــــــتخــــــدمـــ

 الانجل��ية.

 
 3ع

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 الايجابية من الطلاب.

 /الاختبارات التحر�ر�ة ١

 /المناقشات الشف�ية٢

 /التفاعل ع�� البلاك بورد٣

1.2 

كيفيــة إعــداد تقر�ر تجــاري عن المبيعــات  
تجــــــاري   المشـــــــــــــ��يــــــات او كتــــــابــــــة اعلان  او 

 الانجل��ية.مستخدما اللغة 

 
 3ع

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 الايجابية من الطلاب.

 /الاختبارات التحر�ر�ة ١

 /المناقشات الشف�ية٢

 /التفاعل ع�� البلاك بورد٣

… 

يك�ســــــــب الطالب و�درك و�عرف مفا�يم 
وأساسيات استخدام اللغة الانجل��ية �� 

 الاعمالمجال ادارة 

 
 3ع

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 الايجابية من الطلاب.

 /الاختبارات التحر�ر�ة ١

 /المناقشات الشف�ية٢

 /التفاعل ع�� البلاك بورد٣

 المھارات  2.0

2.1 

ـــــارة  بــــمــــ�ــ ـــــاري  الــــتــــجــ الــــتــــقــــر�ــــر  ـــــة  ـــــابــ كــــتــ
ـــــط��ات الانجل��ية   ـــ ـــ ـــــتخدما المصــ ـــ ـــ مســ

 .الاعمالالمستخدمة �� لغة 

 
 3م

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 .الايجابية من الطلاب

 الاختبارات التحر�ر�ة 

 المناقشات الشف�ية

2.2 

  القدرة ع�� المقارنة والاست�باط.
 4م

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 .الايجابية من الطلاب

 الاختبارات التحر�ر�ة 

 المناقشات الشف�ية
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

ناتج التعلم المرتبط  
 بالبرنامج 

 طرق التقییم  استراتیجیات التدریس 

… 

ـــــة   ــرفــ ــعــ المــ ــن  ــ�ــ بــ ــر�ــــط  الــ ــ�  ــ�ــ عــ ـــــدرة  ــقــ الــ
 المك�سبة والتطبيق العم��.

 
 4م

 ا��اضرات التقليدية،

ـــــت   ـــ ـــــ�ــ ـــ ـــــو�ــ ـــ ـــــور�ــ ـــ ـــــبــ ـــ الــ ـــــروض  ـــ عــ
ـــة   ـــ ــــاركــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ والمشــ ـــل  ـــ ـــاعــ ـــ ـــفــ ـــ ـــتــ ـــ الــ

 .الايجابية من الطلاب

 الاختبارات التحر�ر�ة 

 المناقشات الشف�ية

 والمسؤولیة القیم والاستقلالیة   3.0

3.1 
ــار�ع   ــ القدرة ع�� تطو�ر العمل �� المشــ

 ال��ية مستخدما اللغة الانجل��ية.

 
 3ك

 ا��موعات الدراسية 

 فرق العمل
 التقار�ر ا��ماعية 

3.2 

ــــائــل مع جميع  ـــ ـــ ـــ ــــل ب�ــل الوســ ـــ ـــ ـــ التواصــ
المعني�ن بالأعمال التجار�ة و�سـتخدم 
الأج�زة الالك��ونيــة �� حفظ وتحليــل  

ــــــتخدما اللغة البيانات  ـــ ــــــ�ية مســ ـــ ال�ــ
 الانجل��ية.

 
 ا��موعات الدراسية  4ك

 فرق العمل
 التقار�ر ا��ماعية 

... 

م�ارات التعامل مع الأ��اص 
  وتحمل المسؤولية

 

 
ـــــل   4ك �ـــــعـــــمــ الـــــطـــــلاب  تـــــ�ـــــلـــــيـــــف 

ــــن  ـــ عــ ــــة  ـــ ــيــ ــ ـــ ــابــ ــ ـــ ــتــ ــ ـــ كــ ــــاث  ـــ ــــحــ ـــ ابــ
ـــــوعــات يتم تنــاول�ــا ��  ـــ ـــ موضــ
ـــــديم   بـتـقــ وتـ�ـلـيـفـ�ـم   ، المـقـرر 
ـــوعات معينة   ـــ ـــ وعرض موضــ

 بالمقرر تتصل 

تقو�م أداء الطلاب ��  

 التطبيقات العملية  

��   تقو�م أداء الطلاب

  المشكلاتوحل  الواجبات

 الالقاء والعرض  ع��وقدرتھ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 موضوعات المقرر .  ج 
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الساعات التدریسیة   قائمة الموضوعات  م
 المتوقعة 

١ 
Company profile, structure and history, vocabulary of the company legal 

status, and responsibility Organizations. 
3 

٢ Good presentations: content, structure, preparation and language. 3 

٣ 
Employment and Recruitment. Motivation, job satisfaction. Vocabulary 

of employment, writing CV, application letters. 
3 

٤ 
Products and brands. 

Developing new products. 
3 

٥ 
Marketing and advertising. 

Words and phrases for advertising media. 
3 

٦ Presenting product and its advertising campaign. 3 

٧ 

Globalization and risks. 

Discussing everyday risks and business risks. 

Discussing advantages and disadvantages of globalization. 

3 

٨ 

Communication & Meeting 

Writing a business report. 

Practice in decision-making skills. 

The language of meetings. 

3 

٩ 
Business Ethics. 

Discuss business ethics. 
3 

١٠ 
Writing Summary. 

What is a summary, steps in writing summaries? 
3 

 30 المجموع 
 

 

 

 

 

 أنشطة تقييم الطلبة .  د 
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 توقیت التقییم  أنشطة التقییم  م
 (بالأسبوع) 

 النسبة  
 من إجمالي درجة التقییم 

 %30 الدرا���خلال الفصل  تقييم مستمر ١

 ٪١٠ الأسبوع السادس الاول  الاختبار الفص�� ٢

 ٪١٠  الثا�ي الاختبار الفص�� 

 %50 اخر الفصل الدرا��� الاختبار ال��ا�ي ٣

...    
 ) وغيرهقديمي، م��وع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم (اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

 : مصادر التعلم والمرافق .  � 

 :مصادر التعلم المراجع و قائمة  .  ١

 المرجع الرئیس للمقرر 
Communicating in Business English, Bob Dingen, Compass 

Publishing, (2003)  �80 %   ال�ق�ر.���د �ل م�جع �غ�ي ن��ة �� م 

 المراجع المساندة 
Business Benchmark Pre-Intermediate to Intermediate, 
Norman Whitby, Cambridge University Press (2006). 

 - المصادر الإلكترونیة 

 - أخرى 

 

 :المرافق والتجهيزات المطلوبة .  ٢

 متطلبات المقرر  العناصر
 المرافق النوعیة 

(القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ...  
 إلخ) 

 / قاعات ال��اض�ات١
 

 التجھیزات التقنیة 
 عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات)(جهاز 

 أجه�ة ال�����ت� /
 ال���رة ال���ة/ ٢
 / ب�وج���٣

 لا ی�ج� (تبعاً لطبيعة التخصص)  أخرى تجھیزات

 

 : تقويم جودة المقرر .  و 

 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم

 فاعلیة التدریس

 الطلاب 
 مدرس 
  م�سق ال��نامج 

 مراجع�ن

 الاست�يانات.• 
 • ردود الفعل المباشر.

 • استعراض الأقران التقار�ر.
 • ملاحظات الطبقة والاستعراضات.
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 طرق التقییم المقیمون مجالات التقویم
 • تقار�ر الموظف�ن السنو�ة.

 • تقار�ر ال��نامج وال��نامج

 فاعلیة طرق تقییم الطلاب
 ا��اضر 

 م�سق ال��نامج

 الاست�يانات
 • ردود الفعل المباشر.
 التقار�ر.• استعراض الأقران 

 • ملاحظات الطبقة والاستعراضات.
 • تقار�ر الموظف�ن السنو�ة.
 • تقار�ر ال��نامج وال��نامج.

 • تقييم ورقة الامتحان

 مصادر التعلم
 ا��اضر •
 م�سق ال��نامج •

 .الاست�يان
 • تقار�ر ال��نامج وال��نامج.

مدى تحصــــیل مخرجات التعلم  
 للمقرر

 تقار�ر ال��نامج وال��نامج. م�سق ال��نامج

 . (الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى (يتم تحديدها)  المقيمون
 .(مبا�� وغير مبا��)طرق التقييم 

 

 : اعتماد التوصيف ز.  

 ال�ل�ة ال������ة م�ل�  جھة الاعتماد

 ٣٩- ٣٨-٢- ٣ رقم الجلسة 

 ٣٠/٨/٢٠٢٣ تاریخ الجلسة 

 


